SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE

< Uniube

PROGRAMA DE BOLSAS E CONDICOES DE PAGAMENTO
CURSOS TECNICOS PRESENCIAL
REGULAMENTO/SEU/CT N° 008/2025

A Sociedade Educacional Uberabense e sua mantida Universidade de Uberaba — UNIUBE
instituem para o 1° semestre de 2025, o PROGRAMA DE BOLSAS E CONDICOES DE
PAGAMENTO CURSOS TECNICOS PRESENCIAL, conforme as condigdes abaixo:

.01 — Serfio beneficiados pelo programa os alunos inscritos nos CURSOS TECNICOS ministrados no
Campus Uberaba no 1° semestre de 2025. Os critérios para a concessdo de descontos estdio definidos nas
condi¢des de pagamento apresentadas abaixo, & escolha do aluno ingressante de acordo com cada curso:

01.1 — Curso Técnico de Enfermagem

I —Pagamento a vista:

a)

II -

a)

b)

c)

Sera concedido desconto de 40% (quarenta por cento) sobre o valor total do curso, podendo ser
pago através de boleto bancario ou cartéio de crédito a vista. '

Parcelamento no Boleto Bancario:

Serd concedido bolsa 30% (trinta por cento), estando condicionado ao pagamento a ser
realizado até o dia 10 (dez) de cada més; '

O parcelamento sera feito da seguinte forma: 1 mensalidade e o restante do curso parcelado
em até 23 (vinte e trés) parcelas;

Caso o pagamento ndo seja realizado até o dia 10 (dez) de cada més, sera devido o valor integral
da parcela até a data de vencimento;

II1 — Parcelamento no cartio de crédito:

a)

Sera concedido desconto de 35% (trinta e cinco por cento) sobre o valor total do curso, podendo
ser parcelado em até 12 (doze) vezes.

01.2 — Curso Técnico em Analise Clinicas, Técnico em Cuidados de Idosos, Técnico em Farmacia,

Eletroeletronica e Seguranca do Trabalho

I -Pagamento a vista:

a)

Ser4 concedido desconto de 40% (quarenta por cento) sobre o valor total do curso, podendo ser
pago através de boleto bancario ou cartfio de crédito a vista.

I — Parcelamento no Boleto Bancario:

a)

b)

Sera concedido desconto 30% (trinta por cento), estando condicionado ao pagamento a ser
realizado até o dia 10 (dez) de cada més;

O parcelamento no boleto bancério sera de acordo com cada curso:

— 12 mensalidade e o restante do curso em até 17 (dezessete) parcelas para o Curso Técnico
em Analises Clinicas, Técnico em Farmécia, Seguranca do Trabalho e Eletroeletronica ;

— 12 mensalidade e o restante do curso em até 11 (onze) parcelas para o Curso Técnico em
Cuidados de idosos;
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c) Caso o pagamento ndo seja realizado até o dia 10 (dez) de cada més, ser4 devido o valor integral
da parcela até a data de vencimento.

ITI — Parcelamento no cartio de crédito:

b) Sera concedido desconto de 35% (trinta e cinco por cento) sobre o valor total do curso, podendo
ser parcelado em até 12 (doze) vezes.

02 — O desconto concedido ndo sera cumulativo com quaisquer outros tipos de beneficios, instituidos pela
Sociedade Educacional Uberabense, exceto para o Desconto Uniube Empresa.

03 — Os candidatos beneficiados autorizam desde ja a utilizagdo de seus nomes, imagens e sons de voz, sem
quaisquer dnus, para a divulgagfo do programa, em quaisquer meios de comunicagdo, durante todo o seu
curso.

04 — O programa utilizara verba oriunda da rentincia de receita pela prestagio de servigos educacionais e,
tratando-se de concessdo espontinea, nfo caberdo recursos contra a aplicag8o dos critérios estabelecidos
no presente Regulamento. '

05 — Os casos omissos serdo resolvidos por competéncia exclusiva do Presidente da Sociedade Educacional
Uberabense. ’

06 — O regulamento passa a vigorar para os alunos matriculados a partir da data de assinatura desse
regulamento, garantindo que todas as disposi¢des nele contidas sejam aplicdveis somente aos novos
matriculados a partir dessa data. . '

07 — Ficam revogadas as disposi¢Ges contrarias.

Uberaba, }2}de novembro de 2024.

Sociedade'Educacional Uberabense
Marcelo Palmério '
Presidente
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VALORES E DESCONTOS DAS MENSALIDADES PARA INGRESSANTES NO 1° SEMESTRE

DE 2025
RS0 GRAU | DURAGRO | TURNO cu;sog :zzfo“’ VALORA VIST": pesconto| Q:'OLHOVALOR m| % ar \j:::;o % DESCONTO)
MENSALIDADE | PARCELAS DESCONTO| PARCELAS
Técnico em Enfermagem Técnico 4sem | Notumno 16.913,40 10.148,04 0% 189,00 3 505,00 30% 12 916,14 35%
Técnico em Andlises Clinicas Técnico Jsem | Notumo 9.150,43 5.490,26 0% 189,00 17 369,00 30% 12 495,65 35%
Técnico em Cuidados de dosos Técnico 2sem | Notumo 5.987,57 3.592,54 0% 189,00 1 36900 30% 12 324,33 35%
Técnico em Farmdcia Técnico 3sem | Notumo 9.150,43 5.490,26 0% 189,00 17 369,00 30% 12 495,65 35%
Eletroeletronica Técnico 3sem | Notumo 9.393,29 5.635,97 40% 189,00 17 37900 30% 12 508,80 35%
Seguranga do trabalho Técnico 3sem Notumo 10.607,57 6.364,54 0% 189,00 17 42900 30% 12 574,58 35%

Conforme contrato de prestagdo de servigos educacionais os valores informados acima poderdo ser
reajustados monetariamente na forma da legislagdo aplicavel espécie. Além de poderem ser alterados na
forma da lei caso ocorram modificagSes compulsorias nas legislagdes fiscais e previdencidria, ou por

ocorréncia de fatores supervenientes.

! MENSALIDADE
Mensalidade para pagamento até o vencimento (0ltimo dia de cada més).

2 DESCONTO UNIUBE — MENSALIDADE COM DESCONTO PAGAMENTO ATE O DIA 10

Conforme regulamento do programa, a mensalidade com desconto para pagamento antecipado até o dia

10(dez).

Uberaba, 12 de novembro de 2024,

Sociedade Educaconal Uberabense
Marcelo Palmério
Presidente
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